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ระเบียบกรุงเทพมหานคร 
วาดวยการกําหนดรายรับ-รายจาย 

และการปฏิบัติเก่ียวกับงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๔๐ 

-------------------------------------- 
 โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติม ระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยการกําหนดประเภทรายรับ-รายจาย 
และการปฏิบัติเก่ียวกับงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๓ ใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๔๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร    
พ.ศ. ๒๕๒๘ ประกอบกับ ขอ ๕ ขอ ๑๕ และขอ ๑๖ แหงขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร เร่ือง วิธีการงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๒๙ ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร เร่ือง วิธีการงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๓๖ 
ผูวาราชการกรุงเทพมหานครจึงกําหนดระเบียบขึ้นไว ดังตอไปน้ี 
 ขอ ๑  ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยการกําหนดประเภทรายรับ-รายจาย และ    
การปฏิบัติเก่ียวกับงบประมาณ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๐” 
 ขอ ๒  ระเบียบน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๔๐ เปนตนไป 
 ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปน้ีเปน ขอ ๑๙ ทวิแหงระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยการกําหนดประเภท    
รายรับ-รายจาย และการปฏิบัติเก่ียวกับงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๓ 
 “ขอ ๑๙ ทวิ ใหงบประมาณรายจาย หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา หมวดคาจางชั่วคราวและหมวด   
คาสาธารณูปโภค มีเงินประจํางวดเทากับจํานวนงบประมาณรายจายที่ไดรับตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําป หรือขอบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติม 
 ในกรณีที่มีการโอนงบประมาณรายจายหมวดอื่นซ่ึงยังไมได รับอนุมัติเงินประจํางวดมาเพิ่มใน             
งบประมาณรายจาย หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา หมวดคาจางชั่วคราว และหมวดคาสาธารณูปโภคให       
ขออนุมัติเงินประจํางวดมาในคราวเดียวกัน 
 ขอ ๔  ใหยกเลิกความในขอ ๒๑ แหงระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยการกําหนดประเภทรายรับ-ราย
จาย และการปฏิบัติเก่ียวกับงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๓๓  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยการ
กําหนดประเภทรายรับ - รายจาย และการปฏิบัติเก่ียวกับงบประมาณ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๖ และใหใชขอความ
ตอไปน้ีแทน 
 “ขอ ๒๑ การใชรายจายแตละหมวดของแตละงาน หรือโครงการที่กําหนดไวตามขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําป หรือตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติม ใหเบิกจายไดไมเกินวงเงินที่ไดรับเงินประจํางวด 
หรือตามที่จะมีการโอน หรือเปล่ียนแปลง โดยใหถือปฏิบัติดังน้ี 
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       (๑) หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ใหเบิกจายตามรายการในบัญชีถือจายเงินเดือนหรือบัญชีถือ
จายคาจางประจําที่ไดรับอนุมัติคร้ังสุดทาย สําหรับเงินเดือนและคาจางประจําอัตราใหมใหเบิกจายตามคําส่ังบรรจุ
แตงตั้ง 
        (๒) หมวดคาจางชั่วคราว ใหเบิกจายตามที่ไดรับอนุมัติจาง 

       (๓) หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ ใหระบุลักษณะการใชจายวาจะเปนคาตอบแทนคาใชสอย
หรือคาวัสดุและใหถัวจายกันได 
        (๔) หมวดคาสาธารณูปโภค ใหระบุลักษณะการใชจายตามประเภทของสาธารณูปโภคและเบิกจาย
ตามใบแจงหน้ี 

       (๕) หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและส่ิงกอสรางใหเบิกจายตามรายการและจํานวนเงินที่ไดรับอนุมัติเงิน
ประจํางวด และระบุลักษณะการใชจายวาเปนคาครุภัณฑหรือคาที่ดินและส่ิงกอสราง 

       (๖) หมวดเงินอุดหนุน ใหเบิกจายตามรายการและจํานวนเงินที่ไดรับอนุมัติเงินประจํางวด  
       (๗) หมวดรายจายอ่ืน ใหเบิกจายตามรายการและจํานวนเงินที่ไดรับอนุมัติเงินประจํางวด 

               (๘) งบกลางทุกรายการใหระบุวาจะเบิกจายในลักษณะหมวดรายจายใด งานหรือโครงการของแผน
งานใดและใหเบิกจายตามรายการ จํานวนเงินที่ไดรับอนุมัติ หรือตามที่จะมีการเปล่ียนแปลงรายการตามระเบียบน้ี 
แลวแตกรณี 
 รายจายประเภทใดหรือรายการใดจะอยูในรายจายหมวดใด หรือในรายจายงบกลางรายการใดใหเปนไป
ตามการจําแนกประเภทรายจายตามหมวดรายจาย ตามรายละเอียดทีป่ลัดกรุงเทพมหานครกําหนด” 
      ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๐ 

                (นายพิจิตต      รัตตกุล) 
              ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
หมายเหตุ  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศทั่วไป เลม ๑๑๔ ตอนพิเศษ ๗๘ ง. 
      ลงวันที่ ๘ กนัยายน ๒๕๔๐ 
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